
 

   บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ งานเลขานุการและประชุม  ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ที่             วันที่ ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 

เรื่อง แจ้งผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ 

เรียน     อธิการบดี 
   ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่  ๒/๒๕๖๒                       

เมื่อวันอังคารที่  ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๔๐ น. ณ ห้องประชุม ดร. เศาวนิต เศาณานนท์ ชั้น ๓                         
อาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นั้น คณะกรรมการบริหารฯ มีมติดังนี้ 

๑. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบ ได้แก่ 
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

๑) ประธานกล่าวขอบคุณคณะกรรมการบริหารฯ ที่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานในช่วงของการ
รักษาราชการแทนอธิการบดี ซึ่งการด าเนินงานบริหารมหาวิทยาลัยเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๒) ก าหนดการประชุมสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ในวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ ชั้น ๓ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๓) ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ ในวันศุกร์ที่ ๑๕ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ ชั้น ๓ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา และการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ ในวันศุกร์ที่ ๒๒ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ ชั้น ๓ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

๔) ก าหนดการประชุมข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ 
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการและสายสนับสนุน ในวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น.                   
ส าหรับรายละเอียดจะแจ้งให้ทราบต่อไป  

๑.๒ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจ้งประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องแนวทางการ
ปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติเกี่ยวกับสมรรถนะดิจิทัลส าหรับคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

๑.๓ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี แจ้งการมีพระราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม
แต่งตั้ง นายสุวิทย์ แซ่เตีย ให้ด ารงต าแหน่งอธิการบดี ตั้งแต่วันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

๑.๔ ส านักงานจังหวัดนครราชสีมา แจ้งเรื่อง การน ามาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ.๒๕๖๑  สู่การปฏิบัติ 
เป็นกรอบในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาในแต่ละระดับ และประเภทการศึกษา รวมทั้งการ
ส่งเสริม ก ากับดูแล การตรวจ การประเมิน และการประกันคุณภาพการศึกษา 

๑.๕ ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ รายงานสถิติการรับบริจาคโลหิต ประจ าเดือนธันวาคม  ๒๕๖๑ ดังนี้ 
๑) สถิติการรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่เหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑  ได้แก ่

-   ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ นครราชสีมา จ านวน  ๑๙ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๑,๖๘๘  ยูนิต 
- โรงพยาบาลมหาราช นครราชสีมา จ านวน ๑๘ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๒,๒๙๔ ยูนิต 
- รวมโลหิตทั้งหมด จ านวน ๓,๙๘๒ ยูนิต 

๒) รายงานยอดการรับบริจาคโลหิต ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่  ๕ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
นครราชสีมา ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑ 

 
 



๒ 
 

- ผู้ที่แสดงความจ านงบริจาคโลหิต  จ านวน    ๖๖๑   ราย 
- ผู้ที่ไม่ผ่านการคัดกรอง   จ านวน    ๑๙๗   ราย 
- จ านวนโลหิตที่ได้    จ านวน    ๔๖๔   ยูนิต 

๑.๖ กองบริหารงานบุคคล รายงานข้อมูลจ านวนบุคลากร สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑ (ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) ดังนี้ 

- บุคลากรสายวิชาการ   จ านวน    ๕๖๘   คน 
- บุคลากรสายสนับสนุน   จ านวน    ๕๑๐   คน 
- บุคลากรโรงเรียนสาธิต   จ านวน      ๗๒   คน 
- บุคลากรทั้งหมด   จ านวน ๑,๑๕๐   คน 

๑.๗ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน รายงานผลการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่รอบแ ม้มสะสมผลงาน 
(Portfolio) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

๑.๘ กองพัฒนานักศึกษา รายงานสถิติของผู้ใช้บริการศูนย์ส่งเสริมสุขภาพแบบสแกนคิวอาร์โค้ด (ตั้งแต่เดือน
กันยายน ๒๕๖๑ – เดือนมกราคม ๒๕๖๒) 

๑.๙ กองพัฒนานักศึกษา รายงานผลการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๔๖ “ราชภัฏ
อุบลราชธานีเกมส์” (รอบมหกรรม) ระหว่างวันที่ ๑๑ – ๒๐ มกราคม ๒๕๖๒  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี                   
จังหวัดอุบลราชธานี 

๑.๑๐ กองพัฒนานักศึกษา รายงานการประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมการแข่งขันกีฬาุ้ตบอลประเพณี 
ชิงโล่พระราชทานฯ ครั้งที่ ๕๑ ระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานกับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                          
เมื่อวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน (อาคาร ๒๕ ชั้น ๒) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

๑.๑๑ งานบัญชี กองคลัง รายงานแสดงผลการด าเนินงานรายได้เงินนอกงบประมาณประจ าเดือนธันวาคม 
๒๕๖๑ สรุปได้ดังนี้  

เงินบ ารุงการศึกษา 
- รายรับจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ธ.ค. ๖๑ จ านวน ๔๘,๘๔๗,๔๐๐.๐๓ บาท 
- รายจ่ายจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ธ.ค. ๖๑ จ านวน ๒๙,๕๔๕,๘๗๑.๐๘ บาท 
- งบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติปีงบประมาณ ๒๕๖๒ คงเหลือ  ๑๙๑,๒๗๑,๒๒๘.๙๒ บาท 
- เงินคงเหลือจ านวน ๔๙๒,๙๒๒,๙๗๗.๙๕ บาท (ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) 
เงินการศึกษาเพ่ือปวงชน 
-  รายรับจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ธ.ค. ๖๑ จ านวน ๒๖,๙๕๒,๐๒๘ บาท 
-  รายจ่ายจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ธ.ค. ๖๑ จ านวน ๙,๓๔๓,๑๐๗.๔๙ บาท  
-  งบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติปีงบประมาณ ๒๕๖๒ คงเหลือ ๕๙,๙๔๒,๔๙๒.๕๑ บาท 
-  เงินคงเหลือจ านวน ๑๖๖,๕๑๑,๓๕๘.๘๘ บาท (ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) 
เงินรายได้อ่ืน ๆ (ท่ีไม่ได้มีการน ามาจัดสรรงบประมาณแสดงเป็นยอดคงเหลือตามบัญชี)            
- จ านวน ๒๓๓,๗๘๒,๔๙๖.๙๗ บาท (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) 

๑.๑๒  ส านักงานหอพักนักศึกษาหญิง รายงานด าเนินงานและสถานะการเงินประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๖๑ 
สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย จ านวน ๕๓๙,๘๖๙.๐๑ บาท 
- ยอดเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๙,๙๘๐,๕๐๕.๙๗ บาท 
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๑.๑๓ ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทับแก้ว รายงานด าเนินงานและสถานะการเงินเดือนธันวาคม  
๒๕๖๑ สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย คงเหลือสุทธิ – ๑๒๒,๔๔๔.๘๓ บาท 
- ยอดเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๘,๘๒๓,๕๘๑ บาท 
- การใช้ห้องบรรยายโดยยกเว้นค่าธรรมเนียม คิดเป็นเงิน ๓๑,๑๐๐ บาท 

๑.๑๔ งานทรัพย์สินและรายได้ กองกิจการพิเศษ รายงานด าเนินงานประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑ ดังนี้ 
รายงานการรับเงิน 
รวมรายรับ ๑,๗๘๒,๔๖๘ บาท 
รายงานการใช้อาคารสถานที่ 
- การใช้สถานที่แบบไม่มีค่าธรรมเนียม จ านวน ๓๖ วัน คิดเป็นเงิน ๒๕๐,๐๐๐ บาท 
- การใช้สถานที่แบบมีค่าธรรมเนียม (ช าระแล้ว) จ านวน ๙ วัน คิดเป็นเงิน ๗๘,๙๐๐ บาท 
- การใช้สถานที่แบบมีค่าธรรมเนียม (ค้างช าระ) จ านวน ๕ วัน คิดเป็นเงิน ๓๑,๗๐๐ บาท 
รายงานการใช้รถบัสปรับอากาศของมหาวิทยาลัย 
- การใช้รถบัสแบบมีค่าธรรมเนียม (ช าระแล้ว) จ านวน ๑ วัน คิดเป็นเงิน จ านวน ๕,๕๐๐ บาท 
- การใช้รถบัสแบบมีค่าธรรมเนียม (ค้างช าระ) จ านวน ๑๐ วัน คิดเป็นเงิน จ านวน ๔๓,๐๐๐ บาท 

๑.๑๕ ศูนย์ปฏิบัติการส่งเสริมอาชีพอิสระ  (ครัวราชภัฏ) รายงานการด าเนินงานระยะเวลา ๓ เดือน (สิ้นสุด
วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้รวม จ านวน ๑,๖๗๐,๖๙๙ บาท 
- ค่าใช้จ่ายรวม จ านวน ๑,๕๘๓,๘๕๙ บาท 
- รายได้มากกว่าค่าใช้จ่าย จ านวน ๘๖,๘๔๐ บาท 

๑.๑๖ สถาบันวิจัยไม้กลายเป็นหินฯ รายงานสรุปรายรับ – รายจ่าย (ระหว่างวันที่  ๑ ตุลาคม – ๓๑  
ธันวาคม ๒๕๖๑) สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย จ านวน ๕๐๙,๓๑๗.๓๑ บาท 
- เงินคงเหลือสุทธิ ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๒,๙๘๔,๓๔๘.๘๘ บาท 

๑.๑๗ งานโยธาและสถาปัตย์  รายงานผลการด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง ในปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
ประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๒ และรายงานความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ดังนี้ 

ที ่
 

รายการ 
จ านวน 
โครงการ 

สถานะ 
ระหว่าง

ด าเนินการ
ก่อสร้างปรับปรุง 

ส่งมอบพื้นที่/
ด าเนินการ 

จัดจ้าง/ออกแบบ 

แล้ว
เสร็จ 

๑ งบผูกพัน  ๒ ๑ - ๑ 
๒ งบประมาณแผ่นดิน ปี ๒๕๖๑ (ค้างเก่า) ๙ ๒ - ๗ 
๓ งบประมาณแผ่นดิน ปี ๒๕๖๒ ๔ - ๔ - 
๔ เงินนอกงบประมาณ ปี ๒๕๖๑ (ค้างเก่า) ๕ ๒ ๒ ๑ 

รวม ๒๐ ๕ ๖ ๙ 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๒๕.๐๐ ๓๐.๐๐ ๔๕.๐๐ 
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และรายงานความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ดังนี้ 
๑) โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการรวม (หมดสัญญาวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) ตรวจรับงานงวดที่ 

๒๕ (งวดสุดท้าย) แล้วเสร็จเมื่อวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ โดยท าการทดสอบระบบต่างๆ ครบถ้วนสมบูรณ์เมื่อวันที่ 
๑๗ มกราคม ๒๕๖๒ เนื่องจากการไ้ ม้าส่วนภูมิภาคท าการเชื่อมต่อกระแสไ้ ม้าเข้าสู่อาคารฯ เมื่อวันที่ ๘ มกราคม 
๒๕๖๒ 

๒) งานก่อสร้างสนามุ้ตบอลพร้อมลู่วิ่ง (หมดสัญญาวันที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๑) มีการเบิกจ่ายเงิน
ตามงวดงานไปแล้ว ๑๐ งวดงาน (งวดที่ ๑ – ๖ และงวดที่ ๑๐ – ๑๓) จากทั้งหมด ๑๕ งวดงาน ด าเนินการก่อสร้าง
มาแล้ว ๑,๐๑๔ วัน (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๒) ล่าช้ากว่าแผนงาน ปรับแก้ครั้งที่ ๖ ร้อยละ ๑๓.๔๔ 
ความก้าวหน้าตามแผนงาน ร้อยละ ๘๖.๕๖ ขณะนี้อยู่ระหว่างผู้รับจ้างด าเนินการงานฉาบอัฒจันทร์ งานร้อยสายไ้
ภายในอาคาร งานติดตั้งโครงฝมาเพดาน งานประกอบติดตั้งเหล็กระแนงและกันสาด ประกอบโครงเหล็กยึดรั้งโครง
หลังคา งานติดตั้งประตูหน้าต่างอลูมิเนียมงานทดสอบระบบปั๊มน้ า และงานปลูกหญ้า ปัญหาอุปสรรคที่ท าให้เกิดความ
ล่าช้าเนื่องจากผู้รับจ้างขาดแคลนแรงงาน แนวทางแก้ปัญหา จัดหาแรงงานช่างปูนเข้ามาเพ่ิมเติมเพ่ือเร่งรัดงานและ
ท างานล่วงเวลาส าหรับงานปูกระเบื้อง 

๓) งานก่อสร้างงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ตรวจรับงานแล้วเสร็จแล้ว ๗ งาน จากทั้งหมด                     
๙ งาน อยู่ระหว่างผู้รับจ้างด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง ๒ งาน (งานก่อสร้างโรงเรือนทางการเกษตร และงานปรับปรุงซ่อมแซม                     
อาคารคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

๔) งานก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ได้ผู้ชนะราคาแล้ว คือบริษัทพุทธะเตชะ 
จ ากัด ราคาที่ได้ ๒๓๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท ขณะนี้อยู่ระหว่างมหาวิทยาลัยส่งรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์
หรือแบบรูปรายการสิ่งก่อสร้างรวมทั้งราคากลางและรายละเอียดประกอบให้ส านักงบประมาณพิจารณาความเหมาะสม
ของราคาก่อนการลงนามในสัญญา 

๑.๑๘ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม รายงานผลการด าเนินโครงการอนุรักษ์และเชิดชูละครภาษาโคราช 
และโ้ล์คซองภาษาโคราช เมื่อวันที่  ๒๐ มกราคม ๒๕๖๒ ณ วาไรตี้ฮอลล์ ชั้น ๓ ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

๑.๑๙ รายงานผลการด าเนินงานของคณะ ส านัก สถาบัน ประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๒ ได้แก ่
๑) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒) คณะวิทยาการจัดการ 
๓) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๔) สถาบันภาษา 
๕) ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๖) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
๗) ส านักคอมพิวเตอร์ 

๑.๒๐ โครงการจัดการขยะรีไซเคิล รายงานผลการด าเนินงาน รอบ ๑๒ เดือน ประจ าปี  ๒๕๖๑  
(ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม ๒๕๖๑) สรุปได้ดังนี้ 

- สมาชิกโครงการขยะรีไซเคิล จ านวน ๙๔ คน 
- มีรายได้สะสมน าส่งเข้ากองคลัง จ านวน ๒๔,๕๓๔ บาท 

๑.๒๑ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มอบจดหมายข่าว ฉบับที่ ๑ – ๔ ประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๒ 
๑.๒๒ หน่วยตรวจสอบภายใน มอบจดหมายข่าว ปีที่ ๙ ฉบับที่ ๑ ประจ าเดือนมกราคม ๒๕๖๒ 
๑.๒๓ กองวิเทศสัมพันธ์ รายงานผลการประชุมพิจารณาแนวทางการขับเคลื่อนด าเนินงานสานสัมพันธ์                    

เมืองพ่ีเมืองน้องระหว่างจังหวัดนครราชสีมากับมณฑลเสฉวน สาธารณรัฐประชาชนจีน ประจ าปี ๒๕๖๒ เมื่อวันศุกร์ที่ 
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๑๘ มกราคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๒.๓๐ น. ณ ห้องประชุมนางสาวบุญเหลือ ศาลากลางจังหวัดนครราชสีมา                          
ชั้น ๒  จังหวัดนครราชสีมา 

๑.๒๔ รองศาสตราจารย์ ดร. ณภัทร น้อยน้ าใส เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งสรุปผลการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุม
สุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๒๕ งานประชาสัมพันธ์ มอบ news มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา No. 109 January 2019                    
ให้คณะกรรมการบริหารฯ  

๒. คณะกรรมการบริหารฯ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๑ เมื่อวันพุธที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ โดยไม่มีการแก้ไข 

๓. คณะกรรมการบริหารฯ อนุมัติผลการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา       
ระดับปริญญาตรี จ านวน ๒๐๘ คน ระดับปริญญาโท จ านวน ๑๐ คน และระดับปริญญาเอกจ านวน ๑ คน รวมจ านวน
ทั้งสิ้น ๒๑๙ คน  

๔. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบรูปแบบการพิมพ์ใบรายงานผลการศึกษาการแสดงค่าระดับทักษะ
ภาษาอังกฤษโดยน าข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา และประธานมอบหมายให้ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน ท าหนังสือถึงคณบดี เพ่ือสื่อสารไปยังอาจารย์ที่ปรึกษาเกี่ยวกับการเข้าสอบวัดทักษะความรู้
ความสามารถภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษาที่เข้าก่อนปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๕. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบแผนการรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒                 
ตามท่ีน าเสนอ และให้น าเสนอสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาต่อไป  

๖. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง ค่าธรรมเนียม
การศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ โดยมอบหมายให้นิติกรพิจารณา
เพ่ิมเติมหลักเกณฑ์และวิธีการใช้จ่ายเงินค่าธรรมเนียมพิเศษใน (ร่าง) ประกาศฯ ฉบับนี้ให้ชัดเจน 

๗. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง การบริหารงาน
หมวดวิชาศึกษาทั่ วไป พ.ศ.๒๕๖๒ โดยให้ ใช้กับหลักสูตรที่ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาอนุมัติ                              
และมอบส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 

๘. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใช้รหัสวิชาเดิมส าหรับกลุ่มวิชาเอกใน
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต(หลักสูตร ๔ ปี) ที่ผลิตร่วมกับคณะครุศาสตร์   

๙. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ               
พ.ศ. ๒๕๖๒ (ณ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๑ – ๓๑ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๒) ดังนี้  

มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน  ตาม พ.ร.บ. รวมทั้งสิ้น ๖๕๘,๙๓๙,๘๐๐ บาท                       
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม ณ วันที่  ๓๑ มกราคม ๒๕๖๒ จ านวนทั้งสิ้น ๒๕๐,๗๑๘,๗๗๑ บาท                          
คิดเป็นร้อยละ ๓๘.๐๕ ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑) งบรายจ่ายประจ า มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๑๒๕,๐๗๗,๘๖๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๓๖ ซึ่งต่ ากว่า
เปมาหมายที่ก าหนดไว้ในไตรมาสที่ ๒ คือร้อยละ ๕๕.๐๐  

๒) งบรายจ่ายลงทุน มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๑๒๕,๖๔๐,๙๑๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๔๘.๓๑ ซึ่งสูงกว่า
เปมาหมายที่ก าหนดไว้ในไตรมาสที่ ๒ คือร้อยละ ๔๓.๑๑ 

๓) งบลงทุน มีจ านวนทั้งสิ้น ๑๗๓ รายการ รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๒๖๐,๐๔๖,๙๐๐ บาท เบิกจ่าย
เรียบร้อยแล้ว จ านวน ๗ รายการ เป็นจ านวนเงิน ๑๒๕,๖๔๐,๙๑๐ บาท คิดเป็นร้อยละ ๔๘.๓๑ ก่อหนี้ผูกพันแล้ว
จ านวน ๑๒ รายการ ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน ๑๕๔ รายการ    
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โดยมีข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะคือ มหาวิทยาลัยไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามเกณฑ์ของส านัก
งบประมาณ โดยเกณฑ์การเบิกจ่ายไตรมาสที่ ๒ คือ ร้อยละ ๕๒.๒๙ แต่มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๒ ร้อยละ ๓๘.๐๕ ซึ่งต่ ากว่าเปมาหมายการเบิกจ่ายที่ก าหนดไว้ แต่หากพิจารณาวงเงินการก่อหนี้                           
ผูกพันแล้ว จ านวน ๓๔,๑๐๔,๕๔๗.๙๓ บาท ถ้ามหาวิทยาลัยเบิกจ่ายได้ภายใน วันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒                       
ผลการเบิกจ่ายในภาพรวมจะเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๔๓.๒๒ ซึ่งคาดว่าสิ้นไตรมาสที่ ๒ มหาวิทยาลัยจะมีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณบรรลุเปมาหมายที่ร้อยละ ๕๒.๒๙ ดังนั้น จึงขอให้หน่วยงานเร่งด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมและเบิกจ่าย
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นไปตามแนวทาง/เปมาหมายที่ก าหนด   

ประธานมอบหมายให้ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน ท าบันทึกข้อความสรุปข้อสังเกตการใช้จ่าย
งบประมาณแจ้งให้หน่วยงานทราบ  

๑๐. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ อนุมัติครั้งที่ ๒ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จ านวนทั้งสิ้น ๗๑,๔๓๔,๙๐๐ บาท โดยให้น าเสนอคณะอนุกรรมการด้านงบประมาณ 
รายได้และทรัพย์สินพิจารณาก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป 

๑๑. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบค าขอตั้งงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ คงคลัง ๒๕๖๑ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ (งบประมาณเหลือจ่ายจากเงินนอกงบประมาณ บ.กศ.คงคลัง อนุมัติครั้งที่ ๑ ที่ด าเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์แล้ว) จ านวนทั้งสิ้น ๖,๗๕๐,๐๐๐ บาท โดยให้น าเสนอคณะอนุกรรมการด้านงบประมาณ                     
รายได้และทรัพย์สินพิจารณาก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลัยต่อไป  

๑๒. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบแนวทางการบริหารงบยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยให้ผู้รับผิดชอบ           
ปรับแก้ไขโครงการแล้วน าส่งรองอธิการบดีฝ่ายงบประมาณและแผนงาน ภายในวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒                         
ส าหรับการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับและติดตามการด าเนินงานฯ มอบหมายให้รองอธิการบดีฝ่ายงบประมาณ                    
และแผนงานน าไปพิจารณาด าเนินการ 

๑๓. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบรายงานผลการประเมินเพ่ือท าสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จ านวนทั้งสิ้น ๑๑ คน และอนุมัติให้ท าสัญญาจ้างตามที่น าเสนอ 

ประธาน ให้น าระเบียบวาระต่อไปนี้ไปพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป  
๑. (ร่าง) แผนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
๒. (ร่าง) แผนบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
๓. (ร่าง) มาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
๔. (ร่าง) แผนการจัดการความรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 
๕. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดระดับต าแหน่งและการ

แต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ                      
ระดับช านาญการและระดับช านาญการพิเศษ (ฉบับที่ ๔) และ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดระดับต าแหน่งและการแต่งตั้งพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา   ให้ด ารงต าแหน่ง
ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับช านาญการและระดับช านาญการพิเศษ (ฉบับที่ ๔) 

๖. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการก าหนดระดับต าแหน่งและ                
การแต่งตั้งพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป ระดับช านาญงานและระดับช านาญงานพิเศษ 
(ฉบับที่ ๓) 

๗. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง เกณฑ์การตัดสินและระดับคุณภาพของผลงาน                  
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 



๗ 
 

๘. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง โครงร่างการเขียนผลงานเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้นส าหรับข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา ต าแหน่งประเภททั่วไป                   
และต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ (ฉบับที่ ๒) 

๙. (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง การก าหนดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับงาน และ
ระยะเวลาของต าแหน่งประเภทผู้บริหารส าหรับข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง การก าหนดประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับงาน และระยะเวลาของต าแหน่ง
ประเภทผู้บริหารส าหรับพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
 
 

(อาจารย์ปนัดดา บุญพาวัฒนา) 
กรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 


