
 

   บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ งานเลขานุการและประชุม  ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ที่            วันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

เรื่อง แจ้งผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๑ 

เรียน     อธิการบดี 
   ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่  ๑๒/๒๕๖๑                       

เมื่อวันพุธที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ดร. เศาวนิต เศาณานนท์ ชั้น ๓ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นั้น คณะกรรมการบริหารฯ มีมติดังนี้ 

๑. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบ ได้แก่ 
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

๑) ด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.วิเชียร ฝอยพิกุล ได้ด ารงต าแหน่งครบวาระเมื่อวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑ สภามหาวิทยาลัยจึงมีค าสั่งแต่งตั้ง รองศาสตราจารย์ ดร.สุธานันธ์ โพธิ์ชาธาร ด ารงต าแหน่งรักษาราชการแทน
อธิการบดี โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง ตั้งแต่วันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ – ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒  และได้แต่งตั้ง
รองอธิการบดีตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๓๑/๒๕๖๑  เรื่อง แต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา และแต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี ได้แก ่

ดร.อานรรต  ใจส าราญ   ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
รองศาสตราจารย์ ดร.ณภัทร  น้อยน้ าใส ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วนา  ศาสตร์ปรีชา  ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
อาจารย์ปนัดดา  บุญพาวัฒนา   ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี  วัชระเกียรติศักดิ ์ ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 

   (ตั้งแต่วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ – ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒) 
และได้แต่งตั้งผู้ช่วยอธิการบดี ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที ่๖๗๑๒/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยอธิการบดี ได้แก ่
 ดร.อาภา  สธนเสาวภาคย์   ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรุณา  เชิดจิระพงษ์ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธีรา  เข็มทอง  ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
 (ตั้งแต่วันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๑) 
ในการนี้ ได้มีค าสั่งมอบอ านาจให้รองอธิการบดีและผู้ช่วยอธิการบดี เพ่ือให้งานของมหาวิทยาลัยสามารถด าเนินการไป
ด้วยความเรียบร้อย 

๒) การอนุมัติการใช้เงินนอกแผนปฏิบัติการ จะขอใช้ดุลพินิจหรือให้คณะกรรรมการบริหารช่วย 
พิจารณาอนุมัติ ซึ่งจะต้องเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนเท่านั้น  และได้มีค าสั่งมอบอ านาจให้คณบดีและ
ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐในวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ 
บาท 

๓) การปรับเปลี่ยนประธานตรวจการจ้าง จ านวน ๓ งาน ได้แก่ โครงการก่อสร้างอาคารเรียนรวม  
มอบคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   โครงการก่อสร้างสนามฟุตบอล มอบคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
และโครงการแสงสว่างโซลาเซลล์  มอบอาจารย์รัฐพล  เข็มทอง ซึ่งเดิมได้แต่งตั้งให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์เรืองชัย         
บุญศักดิ์ ด ารงต าแหน่งประธานตรวจการจ้าง   จึงต้องด าเนินการปรับเปลี่ยนเพ่ือให้การด าเนินการก่อสร้างของแต่ละ
โครงการได้ด าเนินการต่อไป 



๒ 
 

๔) แจ้งแนวทางการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต หลักสูตร ๔ ปี รายละเอียดปรากฏตาม 
เอกสารแนบ โดยขอให้แต่ละหน่วยงานไปศึกษาในรายละเอียดเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินการต่อไป  

๕) มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี วัชระเกียรติศักดิ์  รองอธิการบดีฝ่ายงบประมาณและแผนงาน และ 
กองนโยบายและแผนประสานจังหวัดเรื่องข้อมูลเพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินการงบพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือขับเคลื่อนให้
เป็นไปตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ เนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เป็น ๑ ใน ๕ แห่งที่ต้องถูก
ติดตามผลการใช้งบพัฒนาท้องถิ่น  

๖) มอบผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดีเป็นผู้รวบรวมเอกสารการส่งมอบงานของหน่วยงานต่าง ๆ  
ในมหาวิทยาลัย ซึ่งปัจจุบันได้รวบรวมไว้ที่งานเลขานุการ เพ่ือส่งมอบให้รักษาราชการแทนอธิการบดี  และขอให้งาน
วินัยและนิติการด าเนินการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานที่อยู่ระหว่างด าเนินการและประเด็นปัญหาเกี่ยวกับมหาวิทยาลัย 
เพ่ือรายงานต่อรักษาราชการแทนอธิการบดี  

๗) มอบผู้บริหารที่รับผิดชอบงานต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย ได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับการ 
ด าเนินงานภายในมหาวิทยาลัยซึ่งจะส่งผลกระทบต่อบุคลากรทุกระดับ ให้ได้รับทราบโดยทั่วกัน 

๘) ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย มอบอาจารย์ปนัดดา บุญพาวัฒนา  
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล เป็นผู้ด าเนินการพิจารณาเรื่อง หากส่งวาระหรือเอกสารล่าช้าเกินระยะเวลาที่
ก าหนด ให้น าไปเข้าวาระในการประชุมครั้งต่อไป 

๑.๒ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจ้งประกาศส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรื่อง  
แนวทางการน ามาตรฐานการอุดมศึกษาสู่การปฏิบัติ 

๑.๓ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา แจ้งแนวปฏิบัติของสถานศึกษาเกี่ยวกับการส่งเสริม 
และให้ความรู้เกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจกรรมทางการเมือง โดยยึดหลักกฎหมาย
ที่สามารถให้ด าเนินการได้และไม่ขัดต่อบทบัญญัติของเท่าเทียมกัน 

๑.๔ ส านักงบประมาณ แจ้งเรื่อง ขอให้ พิจารณาปรับปรุงหรือแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมาย หรือกฎที่  
บัญญัตินิยามหรืออ้างอิงความหมายของค าว่า “รัฐวิสาหกิจ” ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 

๑.๕ ส านักงานจังหวัดนครราชสีมา แจ้งเรื่อง การเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้งจังหวัด
นครราชสีมา ปี ๒๕๖๒ และค าสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที่ ๑๒๐๓๘/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งหัวหน้าส่วนราชการตรวจ
ติดตามแก้ไขปัญหาภัยแล้งจังหวัดนครราชสีมา ปี ๒๕๖๒ 

๑.๖ ส านักงานจังหวัดนครราชสีมา แจ้งเรื่อง การเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยหนาว             
ปี พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ และค าสั่งกองอ านวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดนครราชสีมา ที่ ๑๒๓๕๙/
๒๕๖๑ เรื่อง จัดตั้งศูนย์บัญชาการเหตุการณ์ป้องกันและแก้ไข ปัญหาภัยหนาว จังหวัดนครราชสีมา ปี พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๖๒ 

๑.๗ ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ รายงานสถิติการรับบริจาคโลหิต ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๑ ดังนี้ 
๑) สถิติการรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่เหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๑  ดังนี้ 

- ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ นครราชสีมา จ านวน  ๑๙ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๑,๒๔๒  ยูนิต 
- โรงพยาบาลมหาราช นครราชสีมา จ านวน ๑๗ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๒,๖๑๕ ยูนิต 
- รวมโลหิตทั้งหมด จ านวน ๓,๘๕๗ ยูนิต 

๒) รายงานยอดการรับบริจาคโลหิต ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่  ๕ ภายในมหาวิทยาลัยราชสีมา
นครราชสีมา ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๑ 

- ผู้ที่แสดงความจ านงบริจาคโลหิต จ านวน ๖๐๗ ราย 
- ผู้ที่ไม่ผ่านการคัดกรอง จ านวน ๑๖๑ ราย 
- จ านวนโลหิตทีไ่ด้ จ านวน ๔๔๖ ยูนิต 
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๑.๘ งานวินัยและนิติการ แจ้งประกาศส านักนายกรัฐมนตรี ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ลงนามแล้ว ดังนี้ 

๑) ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑) 

๒) ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๓๐/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งรักษา
ราชการแทนอธิการบดี ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.สุธานันธ์ โพธิ์ชาธาร ด ารงต าแหน่งรักษาราชการแทนอธิการบดี                  
โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งเป็นระยะเวลา ๙๐ วัน (ตั้งแต่วันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ – ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒)  

๓) ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๓๑/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งรองอธิการบดีมหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา ได้แก่ 

ดร.อานรรต  ใจส าราญ   ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
รองศาสตราจารย์ ดร.ณภัทร  น้อยน้ าใส ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์วนา  ศาสตร์ปรีชา  ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
อาจารย์ปนัดดา  บุญพาวัฒนา   ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี  วัชระเกียรติศักดิ์ ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดี 

   (ตั้งแต่วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ – ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒) 
๔) ค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๓๒/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

ประจ าส านัก (สั่ง ณ วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๖๑) 
๕) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๖๗๑๒/๒๕๖๑ เรื่อง แต่งตั้งผู้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย

อธิการบดี ได้แก่ 
ดร.อาภา  สธนเสาวภาคย์   ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรุณา  เชิดจิระพงษ์ ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธีรา  เข็มทอง  ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยอธิการบดี 

๖) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๖๗๙๘/๒๕๖๑ เรื่อง มอบอ านาจให้รองอธิการบดีและ
ผู้ช่วยอธิการบดี 

๗) ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่  ๖๗๙๙/๒๕๖๑ เรื่อง มอบอ านาจให้คณบดีและ
ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

๘) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ว่าด้วย กองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาส าหรับ
นักศึกษาพิการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๑ 

๑.๙ กองประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการศึกษาความคิดเห็นและความพึงพอใจของบุคลากร                    
ที่มีต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๑.๑๐ กองประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

๑.๑๑ กองประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 

๑.๑๒ กองประกันคุณภาพการศึกษา รายงานผลการศึกษาความคิดเห็นและความพึงพอใจของนักศึกษา              
ต่อการบริหารหลักสูตรและการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

๑.๑๓ กองบริหารงานบุคคล รายงานข้อมูลจ านวนบุคลากร สั งกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๑ (ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) ดังนี้ 

 



๔ 
 

บุคลากรสายวิชาการ  จ านวน   ๕๗๒   คน 
บุคลากรสายสนับสนุน  จ านวน   ๕๑๓   คน 
บุคลากรโรงเรียนสาธิต  จ านวน     ๗๐   คน 
บุคลากรทั้งหมด  จ านวน ๑,๑๕๕  คน 

๑.๑๔ กองบริหารงานบุคคล รายงานจ านวนบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 
๒๕๖๑ โดยมีผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่ได้เข้าศึกษา จ านวน ๘ ราย ดังนี้ 

๑) นางปิยะธิดา กุศลรัตน์ สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรวิทยา
ศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

๒) นายจิรพัฒน์ โทพล สังกัดคณะวิทยาการจัดการ ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๓) นางสาวสุทิศา สมบัติดี สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

๔) นายทิวากรณ์  ราชูธร  สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรสาธารณสุข  
ศาสตรดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

๕) นางสาวฐานิฏฐ์กานต์ ทวนไธสง สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศกึษา มหาวิทยาลัย    ราชภัฏนครราชสีมา 

๖) นางสาวศุทธินี รัตนเนนย์ สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรการจัดการ
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

๗) นายสุวิจักษณ์ ปรึกกระโทก สังกัดคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

๘) นางสาวพรวรา เทศนอก สังกัดส านักงานอธิการบดี  ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

๑.๑๕ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ แจ้งเรื่องการส่งไฟล์อิเล็กทรอนิ กส์ตามโครงการ   
National e – Library ของกระทรวงศึกษาธิการ โดยแต่ละหน่วยงานที่มีการผลิตหนังสือขึ้นและมีข้อมูลเป็นไฟล์
อิเล็กทรอนิกส์ และไม่มีลิขสิทธิ์ต้องห้าม เช่น รายงานประจ าปี คู่มือประชาชน เอกสารที่เป็นความรู้ต่างๆ เช่น                     
ความรู้จากการท า KM ของมหาวิทยาลัย หรือเอกสารความรู้ที่มหาวิทยาลัยผลิตเอง และสามารถเผยแพร่ได้                        
ทั้งนี้ ไม่นับรวมวิทยานิพนธ์ ที่ไม่เกี่ยวข้องกับหนังสือในห้องสมุด ส่งไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ส่งรวบรวมไปยังหน่วยงานกลาง                   
ของมหาวิทยาลัยและด าเนินการจัดส่งให้ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการต่อไป 

๑.๑๖ ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทับแก้ว กองกิจการพิเศษ รายงานด าเนินงานและสถานะการเงิน
ประจ าเดือนตุลาคม ๒๕๖๑ สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่ายเดือนตุลาคม คงเหลือสุทธิ ๖๑๐,๓๔๖.๔๑ บาท 
- ยอดเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๙,๑๖๗,๐๖๐.๖๙ บาท 
- การใช้ห้องพักโดยยกเว้นค่าบริการ คิดเป็นเงิน ๑,๘๐๐ บาท 
- การใช้ห้องบรรยาย มหาวิทยาลัยขอใช้โดยยกเว้นค่าธรรมเนียม คิดเป็นเงิน ๙,๙๐๐ บาท 

๑.๑๗ ส านักงานหอพักนักศึกษาหญิง รายงานด าเนินงานและสถานะการเงินประจ าเดือนตุลาคม  
๒๕๖๑ สรุปได้ดังนี้ 

- รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย จ านวน ๘๑,๕๐๓.๘๗ บาท 
- ยอดเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๘,๗๗๖,๐๐๖.๓๑ บาท 



๕ 
 

๑.๑๘ งานบัญชี กองคลัง รายงานแสดงผลการด าเนินงานรายได้เงินนอกงบประมาณประจ าเดือนตุลาคม 
๒๕๖๑ สรุปได้ดังนี้  

เงินบ ารุงการศึกษา  
- รายรับจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ต.ค. ๖๑ จ านวน ๑๒,๖๕๐,๙๑๓.๖๑ บาท 
- รายจ่ายจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ต.ค. ๖๑ จ านวน ๘,๑๖๙,๙๔๒.๑๒ บาท 
- งบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติปีงบประมาณ ๒๕๖๒ คงเหลือ  ๒๑๒,๖๔๗,๑๕๗.๘๘ บาท 
- เงินคงเหลือจ านวน ๔๙๓,๘๒๐,๖๓๔.๗๖ บาท (ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) 
เงินการศึกษาเพ่ือปวงชน 
-  รายรับจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ต.ค. ๖๑ จ านวน ๑๐,๗๐๑,๙๑๒ บาท 
-  รายจ่ายจริงตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ ถึง ๓๑ ต.ค. ๖๑ จ านวน ๓๐๒,๖๔๐ บาท 
- งบประมาณรายจ่ายที่อนุมัติปีงบประมาณ ๒๕๖๒ คงเหลือ ๖๔,๖๑๙,๗๖๐ บาท 
-  เงินคงเหลือจ านวน ๑๖๗,๕๓๐,๕๖๑.๙๘ บาท (ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) 
เงินรายได้อ่ืนๆ (ท่ีไม่ได้มีการน ามาจัดสรรงบประมาณแสดงเป็นยอดคงเหลือตามบัญชี)            
- จ านวน ๓๓๐,๔๕๖,๑๕๕.๓๘ บาท (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) 

๑.๑๙ โครงการจัดตั้งกองอาคารสถานที่และบริการ รายงานการใช้พลังงานด้านไฟฟ้า ประจ าเดือนตุลาคม 
๒๕๖๑ โดยแยกการใช้กระแสไฟฟ้าตามอาคารที่ มีการติดตั้ งมิ เตอร์ประจ าอาคารโดยเดือนตุลาคม ๒๕๖๑                             
มีวันหยุดราชการต่อเนื่อง และเป็นช่วงสัปดาห์สอบกลางภาคเรียน ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๑ ของนักศึกษาปริญญาตรี 
ประกอบกับบางอาคารเรียน เช่น โรงเรียนสาธิต เป็นช่วงปิดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๑ ส่งผลให้มีการ                    
ใช้พลังงานไฟฟ้าลดลง   

๑.๒๐ ส านักศิลปะและวัฒนธรรม แจ้งโครงการอนุรักษ์และเชิดชูภาษาโคราชและโฟล์คซองภาษาโคราช  
ในวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๑ ณ ห้างสรรพสินค้า The Mall นครราชสีมา 

๑.๒๑ บัณฑิตวิทยาลัย มอบวารสารราชพฤกษ์ สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีที่ ๑๖ ฉบับ ที่ ๓ 
เดือนกันยายน – ธันวาคม ๒๕๖๑ ให้คณะกรรมการบริหารฯ  

๑.๒๒ ดร. อานรรต ใจส าราญ รองอธิการบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งสรุปผล        
การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่  ๑๑/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร์ที่  ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๑                         
เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ ชั้น ๓ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๒๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.กรุณา  เชิดจิระพงษ์  ผู้ ช่วยอธิการบดีฝ่ ายงานสภามหาวิทยาลัย                           
แจ้งสรุปผลการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร์ที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ ชั้น ๓ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๒๔ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มอบจดหมายข่าว ฉบับที่ ๔๔ – ๔๘ ประจ าเดือนพฤศจิกายน – 
ธันวาคม ๒๕๖๑ ให้คณะกรรมการบริหารฯ  

๑.๒๕ หน่วยตรวจสอบภายใน มอบจดหมายข่าว ปีที่ ๘ ฉบับที่ ๑๑ ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
๑.๒๖ รายงานผลการด าเนินงานของคณะ ส านัก สถาบัน ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑ ได้แก ่

๑) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๓) คณะวิทยาการจัดการ 
๔) ส านักคอมพิวเตอร์ 
๕) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
๖) ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
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๑.๒๗ ส านักงานจังหวัดนครราชสีมา แจ้งทบทวนแนวปฏิบัติ เกี่ยวกับผู้ลงนาม และชนิดหนังสือ                                  
ในการเสนอเรื่องเพ่ือน าความกราบบังคมทูลพระมหากรุณา เพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงานในสังกัดได้ถือปฏิบัติ 

๑.๒๘ รองศาสตราจารย์ ดร. สามารถ จับโจร ประธานโครงการจัดตั้งสถาบันต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
แห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ขอลาออกจากต าแหน่งประธานโครงการจัดตั้งสถาบันต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่นแห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เนื่องจากเข้ารับการสรรหาในต าแหน่งอธิการบดี 

๑.๒๙ กองพัฒนานักศึกษา รายงานการด าเนินงานของสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา  
๑.๓๐ งานโยธาและสถาปัตย์ รายงานการติดตามผลการด าเนินงานก่อสร้าง ปรับปรุงในปีงบประมาณ 

๒๕๖๒ ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑ และรายงานความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒  
๑.๓๑ ดร.อาภา สธนเสาวภาคย์ รายงานผลการตรวจสอบและแก้ไขระบบสาธารณูปโภคของอาคาร ๓๕ 

(หอประชุมใหม่) 
๑.๓๒ ดร.ไสว กันนุลา รองผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี รายงานผลการประชุมกรมการจังหวัด

นครราชสีมา เมื่อวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมเปรม ติณสูลานนท์ จังหวัด
นครราชสีมา 

๑.๓๓ กองพัฒนานักศึกษารายงานผลการด าเนินงานด้านการพัฒนาการกีฬาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา  

๑.๓๔ กองบริหารงานบุคคลรายงานข้อมูลบุคลากรประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑ ดังนี้ 
 บุคลากรสายวิชาการ  จ านวน   ๕๖๙   คน 
 บุคลากรสายสนับสนุน  จ านวน   ๕๑๑   คน 
 บุคลากรโรงเรียนสาธิต  จ านวน     ๗๐   คน 
 บุคลากรทั้งหมด  จ านวน ๑,๑๕๐  คน 

๒. คณะกรรมการบริหารฯ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๑ เมื่อวันอังคารที่ ๖ พฤศจกิายน ๒๕๖๑ โดยไม่มีการแก้ไข  

๓. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ                
พ.ศ. ๒๕๖๒ ( ณ ๑ ตุลาคม – ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑) ดังนี้   

มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน ตาม พ.ร.บ. รวมทั้งสิ้น ๖๕๘,๙๓๙,๘๐๐ บาท                       
โดยในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ ได้รับการอนุมัติเป็นเงินงวด จ านวน ๓๘๒,๔๓๔,๒๐๐ บาท ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ                  
ในภาพรวม ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ จ านวนทั้งสิ้น ๗๓,๔๒๐,๐๙๘ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๒๐ ของ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือ ร้อยละ ๓๐.๒๙ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑) งบรายจ่ายประจ า มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๕๙,๕๘๐,๒๘๗ บาท คิดเป็นร้อยละ ๒๙.๘๗ ซึ่งต่ ากว่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ ๓๓.๐๐  

๒) งบรายจ่ายลงทุน มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๑๓,๓๘๙,๘๑๑ บาท คิดเป็นร้อยละ ๗.๕๖ ซึ่งต่ ากว่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ ๒๑.๑๑ 

๓) งบลงทุน มีจ านวนทั้งสิ้น ๑๓๘ รายการ ได้รับอนุมัติจ านวน ๑๓๔ รายการ รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
๑๘๒,๙๘๗,๗๐๐ บาท เบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว จ านวน ๑ รายการ เป็นจ านวนเงิน ๑๓,๓๘๙,๘๑๑ บาท คิดเป็นร้อยละ 
๗.๕๖ ก่อหนี้ผูกพันแล้วจ านวน ๓ รายการ ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน ๑๓๐ รายการ    

และมอบหมายให้หน่วยงานเร่งด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมและเบิกจ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือเป็นไปตามแนวทาง/เป้าหมายที่ก าหนด  ในการนี้มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี  วัชระเกียรติศักดิ์ รองอธิการบดีฝ่าย
งบประมาณและแผนงาน และกองนโยบายและแผนพิจารณาหาแนวทางเร่งรัดการเบิกจ่ายเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนด 



๗ 
 

๔. คณะกรรมการบริหารฯ อนุมัติแผนปฏิบัติการงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ บ.กศ. คงคลัง ๒๕๖๑        
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ส านักงานอธิการบดี เพ่ือสมทบรายการก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา โดยให้ปรับ  
แก้ไขเอกสารการขออนุมัติงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับการด าเนินการ  

๕. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับ
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ โดยผลการตรวจประเมินได้คะแนน ๔.๔๒  

๖. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๑  โดยมอบผู้รับผิดชอบหลักและผู้เกี่ยวข้องน าไปทบทวนและจัดส่งข้อมูลกลับมายังกองประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑  แล้วให้น ากลับมาเสนอต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป  

๗. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบรายงานผลการประเมินเพ่ือท าสัญญาจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา
สายวิชาการและสายสนับสนุน รวมจ านวนทั้งสิ้น ๒๒ คน และอนุมัติให้ท าสัญญาจ้างตามที่น าเสนอ โดยที่ประชุมได้ให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นแนวทางการปรับปรุงประกาศท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินต่อไป   

๘. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการจ่ายเงินรางวัลส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  โดยน าข้อเสนอแนะของที่
ประชุมไปพิจารณาปรับแก้ไข ก่อนน าเสนออธิการบดีพิจารณาลงนามต่อไป  

๙. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบการน าเสนอการจัดงานเลี้ยงสังสรรค์ ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ ๒๕๖๒ 
ก าหนดการภาคเช้า มีการท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งแด่พระสงฆ์จ านวน   ๓๙ รูป บริเวณข้างลานธรรม และ
ในช่วงบ่ายเป็นการจัดกิจกรรมของสโมสรพนักงานและเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยขอความร่วมมือ
ให้หน่วยงานแจ้งความประสงค์เข้าร่วมงาน และขอความอนุเคราะห์ผู้บริหารสนับสนุนของรางวัลให้กับบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย  ซึ่งมหาวิทยาลัยจะอนุมัติงบประมาณเพ่ิมเติมตามที่ขอรับการสนับสนุนโดยมอบกองนโยบายและแผนไป
พิจารณาจัดสรร   ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีต่อไป  

๑๐. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบในหลักการค าของบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยมอบให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี  วัชระเกียรติศักด์ิ รองอธิการบดีฝ่ายงบประมาณ
และแผนงาน และกองนโยบายและแผน ไปพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือทบทวนค าของบประมาณ  แล้วให้น า
กลับมาเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป  

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
 
 

(อาจารย์ปนัดดา บุญพาวัฒนา) 
                                                                         รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล 
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