
 

   บันทึกข้อความ  
ส่วนราชการ งานเลขานุการและประชุม  ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ที่             วันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๒ 

เรื่อง แจ้งผลการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยฯ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ 

เรียน     อธิการบดี 
   ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่  ๑/๒๕๖๒                       

เมื่อวันอังคารที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ดร. เศาวนิต เศาณานนท์ ชั้น ๓ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา นั้น คณะกรรมการบริหารฯ มีมติดังนี้ 

๑. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบ ได้แก่ 
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 ๑) ผลการประชุมหารือแนวทางการจัดสรรและใช้สอยพ้ืนที่อาคาร ๓๘ (อาคารปฏิบัติการรวม)         

รวมทั้งแผนการเคลื่อนย้ายจากอาคารเก่ามาประจ าอาคารใหม่และการคืนพ้ืนที่ใช้สอยชั่วคราว ส าหรับครุภัณฑ์มอบ                  
ผู้เข้าใช้พ้ืนที่ส ารวจว่ายังมีความจ าเป็นต้องใช้ครุภัณฑ์ส่วนใดบ้างและยังไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ ให้น าเสนอ
มหาวิทยาลัยโดยเร็ว รวมทั้งมอบผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดีจัดท าแผนการจัดเจ้าหน้าที่ประจ าอาคารและแม่บ้าน
ที่ดูแลท าความสะอาดที่มีอยู่โดยไม่ให้มีการจ้างเพ่ิม  

๒) ขอเชิญคณะกรรมการบริหารฯ ร่วมเป็นเกียรติ ในการจัดงานแถลงข่าวการประกวดละคร                   
ภาษาโคราช และโฟล์คซองภาษาโคราช และงานเทศกาลโคราชศิลปะและวัฒนธรรมนานาชาติ ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๕       
ในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ดร. เศาวนิต เศาณานนท์ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๒ ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ รายงานสถิติการรับบริจาคโลหิต ประจ าเดือนพฤศจิกายน  ๒๕๖๑ ดังนี้ 
- สถิติการรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่เหล่ากาชาดจังหวัดนครราชสีมา ประจ าเดือนพฤศจิกายน  ๒๕๖๑  ดังนี้ 

ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่ ๕ นครราชสีมา จ านวน  ๑๖ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๙๘๖  ยูนิต 
โรงพยาบาลมหาราช นครราชสีมา จ านวน ๑๘ หน่วย จ านวนโลหิตที่ได้ ๑,๙๕๙ ยูนิต 
รวมโลหิตทั้งหมด จ านวน ๒,๙๔๕ ยูนิต 

- รายงานยอดการรับบริจาคโลหิต ภาคบริการโลหิตแห่งชาติที่  ๕ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ   
นครราชสีมา ประจ าเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

ผู้ที่แสดงความจ านงบริจาคโลหิต จ านวน ๕๓๒ ราย 
ผู้ที่ไม่ผ่านการคัดกรอง จ านวน ๑๒๒ ราย 
จ านวนโลหิตที่ได้ จ านวน ๔๑๐ ยูนิต 

๑.๓ งานวินัยและนิติการ แจ้งประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ลงนามแล้ว ได้แก่ 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ที่ ๖๕๗/๒๕๖๑ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเงินรางวัล

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น (ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๑) ดังนี้ 
 ๑) ระดับช านาญงาน    จ านวน  ๓,๐๐๐  บาท 
 ๒) ระดับช านาญงานพิเศษหรือช านาญการ  จ านวน  ๕,๐๐๐ บาท 
 ๓) ระดับช านาญการพิเศษ   จ านวน  ๘,๐๐๐ บาท 
 ๔) ระดับเชี่ยวชาญ    จ านวน          ๑๐,๐๐๐ บาท 
 ๕) ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ จ านวน ๑๕,๐๐๐ บาท  



๒ 
 

๑.๔ กองนโยบายและแผน รายงานสรุปข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ/มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
งบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ (ไตรมาสที่ ๑) ประธาน ให้น าไปอยู่ในระเบียบวาระเพ่ือพิจารณา  

๑.๕ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทวี วัชระเกียรติศักดิ์ รองอธิการบดีฝ่ายงบประมาณและแผนงาน  แจ้งรายงาน                
การตรวจติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้อ งถิ่น                                 
ณ ต าบลหนองพลวง อ าเภอจักราช ต าบลขนงพระ อ าเภอปากช่อง และอ าเภอเสิงสาง จังหวัดนครราชสีมา  

๑.๖ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน รายงานสถิติจ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อรอบแฟ้มสะสม                    
ผลงานปีการศึกษา ๒๕๖๒ (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑) จ านวนทั้งสิ้น ๑,๕๐๖ คน ช าระเงินเรียบร้อยแล้ว                      
จ านวน ๑,๒๖๓ คน  ในการนี้ ที่ประชุมได้หารือในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารฯ และก าหนดนโยบายให้รับนักศึกษา
รอบแฟ้มสะสมงานตามจ านวนผู้มาสอบ และให้คณบดีชี้แจงให้หลักสูตรทราบเกีย่วกับนโยบายการรับนักศึกษาดังกล่าว  

๑.๗ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน แจ้งก าหนดการรับสมัครนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรี                      
ภาคปกติ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๘ ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน รายงานผลการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๑ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จ านวน ๘๘ หลักสูตร    

๑.๙ งานพัฒนาบุคลากร กองบริหารงานบุคคล รายงานจ านวนบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา ประจ าเดือน
ธันวาคม ๒๕๖๑ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ นายวงศกร สิงหวรวงศ์ พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายสนับสนุน สังกัดคณะ
วิทยาการจัดการ ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม 
จากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

๑.๑๐ กองพัฒนานักศึกษา รายงานผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
๑) การด าเนินงานกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา 

(๑) รายงานสรุปการกู้ยืมเงินค่าเทอมนักศึกษากองทุนกู้ ยืมเพ่ือการศึกษา ลักษณะที่  ๑                       
และลักษณะที ่๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๑ ภาคการศึกษาที่ ๑ 

 

รายการ รายละเอียดการกู้ค่าเทอม รายละเอียดที่ธนาคารโอนเงินค่าเทอม
มาแล้ว 

เหลือ 
(ราย) 

เหลือ 
(บาท) 

จ านวน (ราย) จ านวนเงิน (บาท) จ านวน (ราย) จ านวนเงิน (บาท) 
ลักษณะท่ี ๑ ๒,๖๕๕ ๒๙,๘๐๓,๐๐๐ ๒,๖๕๔ ๒๙,๗๙๐,๐๐๐ ๑ ๑๓,๐๐๐ 
ลักษณะท่ี ๒ ๔๑๑ ๔,๖๕๒,๐๐๐  ๔๑๑ ๔,๖๕๒,๐๐๐ ๐ ๐ 
    รวม ๓,๐๖๖ ๓๔,๔๕๕,๐๐๐ ๓,๐๖๕ ๓๔,๔๔๒,๐๐๐ ๑ ๑๓,๐๐๐ 

 

(๒) ผลการด าเนินโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนการยื่นกู้ยืมเงินกองทุนให้ กู้ยืมเพ่ือการศึกษา                   
ภาคการศึกษาที่  ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ (ภาคปกติ/ภาค กศ.ปช.) เมื่อวันที่  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๒ โดยมีนักศึกษา                              
เข้าร่วมจ านวนทั้งสิ้น ๒,๖๐๖ คน  

๒) รายงานผลการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งอาเซียน ครั้งที่ ๑๙ ณ กรุงเนปิดอร์ สาธารณรัฐแห่ง
สหภาพเมียนมา ระหว่างวันที่ ๗ – ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑ โดยนักกีฬาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้แก่ นายณัฐ
ดนัย พลเยี่ยม นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย ชั้ นปีที่ ๓ ได้รับเหรียญรางวัลจาก                        
กีฬาชนิดกรีฑา โดยได้รับรางวัลเหรียญทอง ประเภทวิ่งผลัด ๔x๔๐๐ เมตร ชาย และเหรียญทองแดง ประเภทวิ่ง                
๔x๔๐๐ เมตร ชาย  

๓) รายงานผลการแข่งขันกีฬาเพาะกาย “หนุ่มกายงามสาวกล้ามสวย” Muscle and physique 
contest ระดับประเทศ เมื่อวันที่ ๒๒ – ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ ลานกิจกรรม ศูนย์การค้าเดอะไบรท์ พระราม ๒                  
โดยนักกีฬาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้แก่ นายเนติพงษ์ จุลจอหอ นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา



๓ 
 

และการออกก าลั งกาย ชั้นปีที่  ๒  ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ แอตเลติคฟิสิคชาย รุ่นความสู งเกิน                               
๑๗๐ เซนตเิมตร 

๔) การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่  ๔๖ “ราชภัฏอุบลราชธานี เกมส์ ”                          
รอบมหกรรม ก าหนดการจัดการแข่งขันฯ ระหว่างวันที่ ๑๑ – ๒๐ มกราคม ๒๕๖๑  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
ชนิดกีฬาที่นักกีฬาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จะเข้าร่วมการแข่งขันทั้งหมด ๑๖ ชนิดกีฬา จ านวนนักกีฬา
ทั้งหมด ๑๘๐ คน  

๑.๑๑ ส านักงานหอพักนักศึกษาหญิง รายงานด าเนินงานและสถานะการเงินประจ าเดือน พฤศจิกายน 
๒๕๖๑ สรุปได้ ดังนี ้

รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย จ านวน ๑,๓๗๒,๕๓๐.๖๕ บาท 
ยอดเงินฝากธนาคาร ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ จ านวน ๙,๔๔๐,๖๓๖.๙๖ บาท 

๑.๑๒ โครงการจัดตั้งกองอาคารสถานที่และบริการ รายงานการใช้พลังงานด้านไฟฟ้า ประจ าเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖๑ โดยแยกการใช้กระแสไฟฟ้าตามอาคารที่มีการติดตั้งมิเตอร์ประจ าอาคาร และสาเหตุการใช้พลังงาน
ไฟฟ้ามากขึ้น เนื่องจากมีการใช้อาคารเรียน อาคารปฏิบัติการหรือการจัดกิจกรรม โดยมหาวิทยาลัยมีนักศึกษาใช้งาน
พลังงานไฟฟ้าทั้ งภายในภายนอกเวลาราชการ รวมทั้ งสภาวะภูมิอากาศมี อุณหภูมิสู งขึ้น ส่ งผลให้มีการใช้
เครื่องปรับอากาศอย่างต่อเนื่อง ในการนี้ ประธาน มอบหมายให้ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี วิเคราะห์ข้อมูลการใช้
พลังงานไฟฟ้าในเชิงลึกเพ่ือให้ทราบสาเหตุการเพ่ิมลดการใช้ไฟฟ้าอย่างละเอียดและชัดเจน รวมทั้งหาข้อมูลแนวทาง
มาตรการการประหยัดไฟฟ้าเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา   

๑.๑๓ กองคลัง รายงานผลการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือบ่มเพาะและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการเบิกจ่ายให้ปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ และก่อให้เกิดวินัยทางการเงินการคลัง “กองคลัง                  
อุ่นใจ” เมื่อวันที่  ๑๗ – ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ ห้องประชุม ดร.เศาวนิต  เศาณานนท์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

๑.๑๔ ส านักคอมพิวเตอร์ รายงานผลการทดสอบความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ภาคเรียนที่ ๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน – ๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ มีผู้เข้าสอบทั้งสิ้น ๒,๖๐๘ คน มีผลผ่านการทดสอบ
จ านวน ๘๑๓ คน   

๑.๑๕ กองวิ เทศสัม พันธ์  แจ้ งรายชื่ อนั กศึกษาและบุ คลากรที่ เข้ าร่วมโครงการเสริมศักยภาพ 
นักศึกษาและบุคลากรสู่สากล ไตรมาสที่ ๑ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ประธาน ก าหนดแนวทางให้แต่ละคณะ
คัดเลือกนักศึกษาเข้าร่วมโครงการในครั้งต่อๆ ไป  

๑.๑๖ สถาบันวิจัยและพัฒนา มอบหนังสืองานวิจัยขายได้ ใช้จริง ให้คณะกรรมการบริหารฯ  
๑.๑๗ หน่วยตรวจสอบภายใน มอบจดหมายข่าว ปีที่  ๘ ฉบับที่  ๑๒ ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑                             

ให้คณะกรรมการบริหารฯ  
๑.๑๘ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มอบจดหมายข่าว ฉบับที่ ๔๙ – ๕๑ ประจ าเดือนธันวาคม    

๒๕๖๑ ให้คณะกรรมการบริหารฯ  
๑.๑๙ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรุณา  เชิดจิระพงษ์ ผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งสรุปผลการ

ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ครั้งที่ ๑๓/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร์ที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๓๐ น.   
ณ ห้องประชุมสุวัจน์ ลิปตพัลลภ ๑ อาคารยุพราชเบญจมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

๑.๒๐ งานโยธาและสถาปัตย์ รายงานผลการด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง ในปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 
ประจ าเดือนธันวาคม ๒๕๖๑ และรายงานความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างประจ าปี งบประมาณ ๒๕๖๒ ดังนี้ 
 
 



๔ 
 

 
 

ท่ี 
 

รายการ 
จ านวน 
โครงการ 

สถานะ 
ระหว่างด าเนินการ
ก่อสร้างปรับปรุง 

ส่งมอบพ้ืนที่/ด าเนินการ 
จัดจ้าง/ออกแบบ 

แล้วเสร็จ 

๑ งบผูกพัน  ๒ ๒ - - 
๒ งบประมาณแผ่นดิน ปี ๒๕๖๑ (ค้างเก่า) ๙ ๒ - ๗ 
๓ งบประมาณแผ่นดิน ปี ๒๕๖๒ ๔ - ๔ - 
๔ เงินนอกงบประมาณ ปี ๒๕๖๑ (ค้างเก่า) ๕ ๒ ๒ ๑ 

รวม ๒๐ ๖ ๖ ๘ 
คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ๓๐.๐๐ ๓๐.๐๐ ๔๐.๐๐ 

และรายงานความก้าวหน้าของโครงการก่อสร้างประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ดังนี้ 
๑) โครงการก่อสร้างอาคารปฏิบัติการรวม (หมดสัญญาวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๑) มีการเบิกจ่ายเงิน

ตามงวดงานไปแล้ว ๒๔ งวดงาน จากทั้งหมด ๒๕ งวดงาน ความก้าวหน้าร้อยละ ๙๙ ผู้รับจ้างได้ด าเนินการติดตั้งตาม
แบบรูปรายการงานงวดที่ ๒๕ ครบถ้วนแล้วเสร็จแต่งานไม่เรียบร้อย และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคเข้ามาด าเนินการ
เชื่อมต่อกระแสไฟฟ้าเข้าสู่อาคารเรียบร้อยแล้วและขณะนี้รอการทดสอบระบบ 

๒) งานก่อสร้างสนามฟุตบอลพร้อมลู่วิ่ง (หมดสัญญาวันที่ ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๑) มีการเบิกจ่ายเงิน
ตามงวดงานไปแล้ว ๑๐ งวดงาน (งวดที่ ๑ – ๖ และงวดที่ ๑๐ – ๑๓) จากทั้งหมด ๑๕ งวดงาน ด าเนินการก่อสร้าง
มาแล้ว ๙๙๓ วัน ล่าช้ากว่าแผนงาน ปรับแก้ครั้งที่ ๖ ร้อยละ ๕.๙๔ ความก้าวหน้าตามแผนงาน ได้ร้อยละ ๘๑.๕๖ 
ขณะนี้อยู่ระหว่าง  ผู้รับจ้างด าเนินการงานฉาบอัฒจันทร์ งานร้อยสายไฟฟ้าภายในอาคาร งานติดตั้งโครงฝ้ าเพดาน   
งานประกอบติดตั้งเหล็กระแนงและกันสาด ประกอบโครงเหล็กยึดรั้งโครงหลังคา  

ในการนี้ ผู้รับเหมาได้มีการขอปรับแบบในการก่อสร้างท าให้การก่อสร้างเกิดความล่าช้า ดังนั้น                      
ขอให้ผู้บริหารหน่วยงานชี้แจงให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบสาเหตุความล่าช้า  

๓) งานก่อสร้างงบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ตรวจรับงานแล้วเสร็จแล้ว ๗ งาน           
จากทั้งหมด ๙ งาน อยู่ระหว่างผู้รับจ้างด าเนินการก่อสร้างปรับปรุง ๒ งาน (งานก่อสร้างโรงเรือนทางการเกษตร                    
และงานปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

๔) งานก่อสร้างอาคารหอพักนักศึกษา ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ อยู่ระหว่างงานพัสดุ กองกลาง 
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

๑.๒๑ อาจารย์สุชาติ พิมพ์พันธ์ รองผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม แจ้งรายละเอียดและ
ก าหนดการจัดกิจกรรม ดังนี้ 

๑) การจัดงานประกวดละครภาษาโคราช และโฟล์คซองภาษาโคราช วันที่  ๒๐ มกราคม  ๒๕๖๒                
ณ ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ นครราชสีมา  

๒) การจัดงานเทศกาลโคราชศิลปะและวัฒนธรรมนานาชาติ ๒๕๖๒ ครั้งที่ ๕ ระหว่างวันที่                    
๓ – ๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 

๑.๒๒ รายงานผลการด าเนินงานของคณะ ส านัก สถาบัน ประจ าเดือนตุลาคม - ธันวาคม ๒๕๖๑ ได้แก ่
๑) คณะวิทยาการจัดการ 
๒) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๓) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๔) ส านักคอมพิวเตอร์ 
๕) ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
๖) สถาบันภาษา 



๕ 
 

๗) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
๑.๒๓ งานประชาสัมพันธ์ มอบ news มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา No.107 November 2018 และ 

No.108 December 2018 ให้คณะกรรมการบริหารฯ  
๒. คณะกรรมการบริหารฯ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๑ เมื่อวันพุธที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ โดยไม่มีการแก้ไข 
๓. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบ (ร่าง) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา                        

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ โดยปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 
๔. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบสรุปค าขอตั้งงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยให้ล าดับการเสนอของบประมาณตามความส าคัญ ได้แก่ งบประมาณความจ าเป็น
ขั้นพ้ืนฐาน งบประมาณที่ดิน/สิ่งปลูกสร้างและครุภัณฑ์ และงบบูรณาการฯ ส าหรับงบประมาณที่ดิน/สิ่งปลูกสร้าง 
มอบหมายให้หน่วยงานที่เสนอของบประมาณด าเนินการโดยเป็นไปตามข้อก าหนดของส านักงบประมาณ งบครุภัณฑ์
มอบหมายให้หน่วยงานตรวจสอบการใช้ประโยชน์ของครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่เดิม รายละเอียดความจ าเป็นที่ต้องการใช้ครุภัณฑ์
พร้อมกับระบุสถานที่ติดตั้งให้ชัดเจน ส าหรับงบบูรณาการให้ก าหนดกรอบวงเงินในการด าเนินงานและมหาวิทยาลัย              
อาจมีการพิจารณาจัดสรรเพิ่มเติมในภายหลัง 

๕. คณะกรรมการบริหารฯ อนุมัติผลการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา     
ระดับปริญญาโท จ านวนทั้งสิ้น ๑๐ คน  

๖. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๒ (ณ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๑ - ๓๑ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๑) 

มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน ตาม พ.ร.บ. รวมทั้งสิ้ น ๖๕๘,๙๓๙,๘๐๐ บาท                       
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ในภาพรวม ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ จ านวนทั้งสิ้น ๑๗๔,๔๐๒,๐๖๘ บาท คิดเป็น    
ร้อยละ ๒๖.๔๗ ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ต่ ากว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้คือ ร้อยละ ๓๐.๒๙ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑) งบรายจ่ายประจ า มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๙๑,๒๓๔,๕๘๔ บาท คิดเป็นร้อยละ ๒๒.๘๗ ซึ่งต่ ากว่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ ๓๓.๐๐  

๒) งบรายจ่ายลงทุน มีผลการเบิกจ่าย จ านวน ๘๓,๑๖๗,๔๘๔ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๙๘ ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ ๒๑.๑๑ 

๓) งบลงทุน มีจ านวนทั้งสิ้น ๑๗๓ รายการ เบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว จ านวน ๓ รายการ เป็นจ านวนเงิน 
๘๓,๑๖๗,๔๘๔ บาท คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๙๘ ก่อหนี้ผูกพันแล้วจ านวน ๔ รายการ ยังไม่ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน ๑๖๖ 
รายการ    

นอกจากนี้ มีข้อสังเกตการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ (งบแผ่นดิน)        
ไตรมาสที่ ๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และข้อเสนอแนะ/มาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณ 

ในการนี้มอบหมายให้หน่วยงานน าข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะจากการบริหารงบประมาณมาพิจารณา
ประกอบการด าเนินงานเพ่ือป้องกันผลกระทบที่จะเกิดจากการไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณตามข้อก าหนด                        
ซึ่งจะท าให้มีผลต่อการพิจารณาจัดสรรงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๓ จากส านักงบประมาณ และให้ทุกหน่วยงาน                   
เร่งรัดด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมและเบิกจ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นไปตามแนวทาง/เป้าหมาย                 
ที่ก าหนด   

๗. ประธาน มอบคณะกรรมการบริหารฯ น า (ร่าง) แผนบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ไปศึกษาก่อนน ามาพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป 

๘. ประธาน มอบคณะกรรมการบริหารฯ น า (ร่าง) แผนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ไปศึกษาก่อนน ามาพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป  



๖ 
 

๙. ประธาน มอบคณะกรรมการบริหารฯ น าแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน                  
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ ไปศึกษา
ก่อนน ามาพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป 

๑๐. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบรายงานผลการประเมินระหว่างทดลองปฏิบัติงานเพ่ือท าสัญญาจ้าง                 
ครั้งที่ ๑ ของพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการและสายสนับสนุน จ านวนทั้งสิ้น ๒ คน และอนุมัติให้ท าสัญญา
จ้างตามที่น าเสนอ 

๑๑. คณะกรรมการบริหารฯ เห็นชอบการจัดจุดจอดรถให้บริการรับ – ส่ง (shuttle Bus) ระหว่างศูนย์การค้า                
เซ็นทรัลพลาซ่านครราชสีมาและมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ในการนี้มหาวิทยาลัยจะหารือ                 
กับผู้บริหารศูนย์การค้าเซ็นทรัลเพ่ือก าหนดรายละเอียดต่อไป 

๑๒. คณะกรรมการบริหารฯ รับทราบกรณีพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการ คณะครุศาสตร์ ขอลาไป
เพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการแบบเต็มเวลา เนื่องจากพนักงานในสถาบันอุดมศึกษาฯ ดังกล่าวเป็นศักยภาพของหลักสูตร 
อาจส่งผลกระทบต่อการบริหารหลักสูตร  และประกอบกับยังไม่มีแนวปฏิบัติที่ชัดเจน จึงควรให้มีการทบทวน                    
ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
 
 

(อาจารย์ปนัดดา บุญพาวัฒนา) 
                                                                         รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล 

กรรมการและเลขานุการ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 


